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Miitevelli Heyet Karar EKki

BiRUNI UNIVERSITESI
IC DENETIM YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
Amacg
MADDE 1 — Bu Yénergenin amaci; Biruni Universitesinin faaliyetlerinin, yasalara ve ilgili diger
mevzuata, Biruni Universitesi i¢ mevzuatina ve prosediirlerine ve Universitenin strateji, politika,
ilke ve hedefleri dogrultusunda yiiriitiildiigii hususunda giivence saglamaktir.

Kapsam

MADDE 2 — Bu Yénerge; Biruni Universitesi i¢c denetiminden sorumlu personelin gorev, yetki
ve sorumluluklart ile bunlara iligkin faaliyetleri, denetim islevinin hedefi ve kapsamini
diizenlemektedir.

Dayanak
MADDE 3 — Bu yonerge, 2547 sayili Kanun’un 14. maddesine dayanilarak hazirlanmistir.

Tammlar

MADDE 4 — (1) Bu Yonergede gecen;

a) Baskan: Biruni Universitesi Miitevelli Heyet Baskanini,
b) Genel Sekreter: Biruni Universitesi Genel Sekreterini,

¢) Miitevelli Heyet: Biruni Universitesi Miitevelli Heyetini,
d) Universite: Biruni Universitesini,

ifade eder.

IKINCI BOLUM

¢ Denetim ve i¢c Denetim Faaliyetleri
ic denetim
MADDE 5 — (1) I¢ denetim, Miitevelli Heyet adia Baskana bagli olarak yiiriitiiliir.
(2) I¢ denetim faaliyetleri, Strateji Gelistirme Direktorii tarafindan yiiriitiiliir. Strateji Gelistirme
Direktorti, ayn1 zamanda denetci olarak gorev yapar. Ancak, denet¢i olarak gorevlendirilmesi igin,
en az Ui¢ y1l denetim tecriibesine sahip ve CIA belgesinin olmasi gerekmektedir.
(3) Gerekli goriilmesi halinde dis kaynaklardan i¢ denetim hizmeti satin alinabilir. I¢ denetim
hizmetinin dis kaynaklardan satin alinmas1 durumunda, Universite ve dis kaynak saglayan kurum
arasinda alinacak hizmetin kapsami, siiresi, karsilikli hak ve yiikiimliiliikkler, gizlilik ve ticret
konularmin yer aldig: bir protokol imzalanir.
(4) I¢ denetim ile, Universitenin tiim idari ve akademik faaliyetlerinin yasalar ve diger mevzuat ile
Universitenin i¢ diizenlemelerine, prosediirlerine, Miitevelli Heyetinin kararlarina, Baskanm
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talimatlarina, Universitenin strateji, politika, ilke ve hedeflerine uygun olarak yiiriitiiliip
yiirlitiilmedigi kontrol edilir.

(5) I¢ denetimden sorumlu denetci gorevinin yerine getirilmesi amaciyla,

a) Universitenin her tiirlii defter, kayit, belge, dosya ve diger dokiimanlar1 iizerinde inceleme
yapmaya,

b) Yapilan islemler ile ilgili olarak, gerektiginde, idari ve akademik tiim personelden yazili goriis
istemeye,

c) Baskanin gorevlendirmesi ¢ercevesinde, yasalar ve diger mevzuat ile i¢ diizenlemeler,
prosediirler, Miitevelli Heyet kararlarina aykir1 islem ve faaliyetler ile ilgili olarak sorusturma
teklifinde (bir personelin yaptigi is veya islemlerde suiistimal, yetkisiz iglem, dolandiricilik, i¢ ve
dis mevzuata aykirilik gibi hususlarin tespit edilmesi ve bu hususlar karsisinda Universitenin
maddi veya manevi kayba ugramasi veya kayba ugrama ihtimalinin olmast durumunda bahis
konusu personel hakkinda yiiriitiilen denetim faaliyetleridir) bulunmaya yetkilidir.

(6) Universitenin idari ve akademik tiim birimleri ve personeli, denetci tarafindan istenen defter,
belge ve diger dokiimanlari denetime hazir halde bulundurmaya ve istendiginde vermeye
zorunludur.

I¢ denetim plam

MADDE 6- (1) i¢ denetim faaliyetleri, Baskan tarafindan onaylanan denetim programi dahilinde
hazirlanacak bir i¢ denetim plam cergevesinde yiiriitiiliir. I¢ denetim programi akademik yil
bazinda yapilir ve denetlenecek birimleri, denetim konularini, gérevlendirilen denet¢i ve zaman
planlamasini igerir.

(2) I¢ denetim plani gérevlendirilen denetgi tarafindan hazirlanir. Hazirlanan denetim plani Bagkan
tarafindan onaylanmasini miiteakip uygulamaya konulur. Denetim plani, denetimin amaci, konusu,
denetlenecek alana iliskin yiiksek riskli ve 6nemli konularin belirlenmesi, uygulanacak denetim
teknikleri, 6rnekleme yontemi, zaman planlamasi gibi hususlari igerir.

(3) Denetimden beklenen, risk unsurlarini en aza indirmek ve hatalar1 ortaya ¢ikartabilmektir. Bu
hedefe en az kaynak kullanarak ulasmak esastir. I¢ denetim planmin hazirlanmasinda,
denetlenecek birimin veya fonksiyonun faaliyetleri onemlilik ve risk diizeyleri itibariyle
degerlendirilir. Denetlenecek faaliyetler ve islemler oncelik, onemlilik, risk diizeyi, zaman ve
kaynak kisit1 unsurlari dikkate alinarak planlamaya dahil edilir. Zamanin 6nemli kismu, risklerin
yogunlastig1, suiistimal ihtimalinin olabilecegi zayif kontrol alanlariin incelenmesine verilir.

(4) Denetci is akislarii inceleyerek, kontrol noktalarini gdzlemler, test eder. Riskli ancak,
kontrolii zayif olan alanlarda 6rnekleme kapsami artirilir.

Denetim tiirleri

MADDE 7 — (1) Mevzuat Denetimi: Universitenin veya belirlenen birimlerinin faaliyetlerinin
belirli bir diizenlemeye (yasa, yonetmelik, i¢ diizenleme, vb.) veya diizenlemenin belirli bir
kismina uygunlugunun denetlenmesidir.
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(2) Mali Denetim: Universitenin mali islerinin, muhasebesinin ve raporlamalarinin i¢ ve dis
diizenlemelere ve uluslararast raporlama standartlarina uygunlugunun ve mali yapinin
stirdiiriilebilirliginin denetlenmesidir.

(3) Islem Denetimi: Belirli bir islemin veya islem grubunun i¢ ve dis diizenlemelere uygunlugunun
denetlenmesidir.

(4) Birim/Fonksiyon Denetimi: Universitenin belirli bir biriminin veya fonksiyonunun tiim is ve
islemlerinin her tirlii i¢ ve dis diizenlemeler karsisindaki durumunun denetlenmesidir.

(5) Siire¢ Denetimi: Universitenin birimlerinin veya fonksiyonlarinm yiiriittiikleri is ve islemlere
iliskin siireglerin ve is akiglarinin etkinlik, maliyet ve i¢ kontrole uygunluk bakimindan
denetlenmesidir.

Denetim teknikleri

MADDE 8 — (1) Denetci, denetim kanit1 toplamak i¢in asagidaki teknikleri kullanir:

a) Fiziksel Inceleme Teknigi: Fiziki olarak bulunan varliklara uygulanir. Islem dosyalarinda yer
alan belgelerin incelenmesi ve tamliginin tespiti, kasa, kiymetli evrak, stok ve menkul kiymet
sayimt, vb.

b) Dogrulama Teknigi: Yapilan islemlerle ilgili olarak, islemi yapan disindaki kaynaklardan teyit
alinmasi teknigidir.

c) Belgelerin Incelenmesi Teknigi: Yapilan bir islemin veya alinan bir kararin veya bir muhasebe
kaydinin seklen ve mahiyet olarak dogru olup olmadigini anlamak amaciyla, kaydin dayanagi olan
belgelerin incelenmesi teknigidir.

¢) Kayit Siirecinin Incelenmesi Teknigi: Yapilmakta olan énemli islerin, baslangicindan sonuna
kadar adim adim izlenmesi teknigidir.

d) Yeniden Hesaplama Teknigi: Kayitlarda yer alan cesitli hesaplamalarin denetci tarafindan
tekrar yapilmasidir.

e) Gozlem Teknigi: Bir islem siirerken veya tamamlanmasi asamasinda, denet¢i tarafindan
izlenmesi teknigidir.

f) Ayrmtili Inceleme Teknigi: Universitenin uygulama ve prosediirlerine uymayan uygulamalar
ve islemler, olagandan biiyiik/kiiclik bakiyeler, anormal dalgalanmalar gosteren hesaplar, kontrol
aksaklig1 olan is akis siirecleri gibi alanlarda 6rnekleme kapsaminin derinlestirilmesidir.

g) Sorarak Ogrenme Teknigi: Cesitli konularda calisanlara soru sorulmasidir. Isin énemine gére
sozlii veya yazili olarak yanit istenebilir.

g) llgili Hesaplar Arasinda Iliski Kurma Teknigi: Muhasebe hesaplar1 arasindaki iliskileri kurma
teknigidir.

h) Analitik Inceleme Teknigi: Kayitlarda yer alan veriler ile gesitli veya olmayan veriler arasinda
anlaml iligkiler kurarak, beklentilerin gerceklesip ger¢eklesmedigine bakilmasidir.

Denetim iiriinleri

MADDE 9 — (1) I¢ denetim faaliyetlerinin sonucunda, denetci tarafindan denetim raporu, tutanak,
bilgi notu hazirlanir.
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a) Rapor, Bagkana ve Genel Sekretere sunulmak iizere denetgi tarafindan denetimden hemen sonra
yazili olarak hazirlanir. Rapor diizenlenirken nitelik ve yararlilik 6n planda tutulmali, kabarik
hacimden, gereksiz bilgi ve tekrarlardan kagmilmali, ayn1 nitelikteki konular ayn1 maddelerde
degerlendirilmelidir. Denetimi yapilan birimin yoneticileri, denetim bulgularini1 cevaplamak ve
goriislerini bu rapora eklemek zorundadir.

b) Tutanak, denetim calismalar1 sirasinda, belli bir hususu kayit altina almak veya ispat etmek
veya belgelemek maksadiyla, tarih diisiilmek suretiyle diizenlenen ve ilgililerin imzalarini ve/veya
ayirt edici 6zelliklerini ve/veya buna dair isaretlerini tasiyan belgedir. Ozellikle, sahsi beyan,
yorum, iddia, ag¢iklama ve/veya savunmalari konu alan tutanaklarin, ilgililerin kendi el yazilari ile
diizenlenmeleri esastir.

c) Bilgi notu, denetim sirasinda veya diginda belirli bir inceleme veya konu hakkinda hazirlanan
bilgilendirici ve/veya haber verici notu ifade eder.

Denetimin yiiriitiilmesi

MADDE 10 — (1) Denetimin Universitenin merkez kampiisii icinde yapilmasi esastir. Defter, kayit
ve belgeler denetim yeri disina ¢ikartilamaz.

(2) Denetgi, inceledigi her tiirlii defter, kayit, belge, kagit tizerinde herhangi bir degisiklik ve/veya
diizeltme yapamaz.

(3) Denetim siiresince, denetlenen birimlerin giinliik islerinin aksatilmamasina 6zen gosterilir.

(4) Denetimin kolaylagtirilmasi ve/veya gecikmemesini saglamak bakimindan kayit ve/veya
dokiim karsilastirmalarinda, diizenlemelerinde vb. hususlarda birim personelinden yardim
istenebilir. Gizlilik tasiyan rapor ve yazilar denetgi tarafindan bizzat yazilir.

(5) Denetim faaliyetleri sirasinda hazirlanan calisma kagitlari, konu, birim, islem, tarih gibi
hususlar dikkate alinarak dosyalanir, muhafaza edilir ve sonraki denetime hazir halde tutulur.

(6) Denetimlerde kullanilacak rehber, prosediir ve kontrol listeleri Strateji Gelistirme Direktorliigii
ve Kalite Koordinatorliigli tarafindan hazirlanir ve Miitevelli Heyet Baskani tarafindan
onaylanarak yiiriirliige girer.

Denetim bulgular iizerinde mutabakat

MADDE 11 — (1) Birim denetiminin bitiminde denet¢i, denetimi yapilan birimin yOneticisi ile
kapanig toplantis1 yapar. Kapanig toplantisinda tespit edilen eksiklikler tizerinde durulur. Tiim
konular birlikte gézden gegirildikten sonra, ilgili yonetici, denetimde tespit edilen eksikliklere
iligkin yazil1 goriisiinii bir hafta icerisinde denet¢iye sunar.

(2) Denetim raporuna verilen cevaplar nihaidir.

(3) Denetim mekanindan ayrildiktan sonra calisma kagitlarindaki bulgular ve alinan yazili
cevaplar dikkate alinarak denetim raporu yazilir. Denetci raporda gerekli gordiigii bulgular ile
ilgili olarak 6neride bulunmaya ve verilen yazili cevaplarla ilgili son goriis belirtmeye yetkilidir.
(4) Denetimde saptanan herhangi bir bulgu, eger denetim yapilan birime ait degil ya da ayni
zamanda bagka bir birimi de ilgilendiriyorsa, denet¢i denetim raporundaki bu bulgu ile ilgili s6z
konusu birimden de cevap isteyebilir.
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UCUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler
Yiirirliik

MADDE 12 - Bu Yonerge, Miitevelli Heyet tarafindan kabul edildigi tarihte yiiriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 13 — Bu Y&nerge hiikiimlerini Biruni Universitesi Miitevelli Heyeti Baskani yiiriitiir.
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